
Целевое направление в педагогический университет 
 
Учиться с гарантией трудоустройства 
Схема целевого обучения знакома в России уже давно. 
Ранее, в советское время, все ВУЗы распределяли выпускников по разным 
регионам страны, где новоиспеченный специалист должен был начинать свою 
карьеру. В настоящее время обязательного распределения нет, но государство 
остается заинтересованным в том, чтобы нехватка кадров восполнялась в 
стране равномерно. На фоне сотен тысяч дипломированных юристов, 
экономистов и менеджеров многим абитуриентам кажутся не совсем 
престижными такие профессии, как ветеринар, эколог, историк – проблема 
трудоустройства по специальности остается довольно острой. Многие имеют 
призвание, но из-за низких зарплат не становятся педагогами, медиками. 
Обучение по целевым направлениям в определенной степени решает 
проблему кадров: суть его в том, что за студента оплачивает обучение 
государство или частное предприятие. После окончания обучения молодой 
специалист обязан трудоустроиться в ту организацию, откуда он получил 
рекомендацию и в течение 3-5 лет в ней работать. 
 С 2019 года вступили в силу новые правила целевого обучения: 
Если выпускник откажется «отрабатывать», он должен будет вернуть всю 
сумму, потраченную на его профессиональное обучение. Получение 
образования таким способом можно назвать льготным, поскольку поступить 
на желаемый факультет легче – проходной балл по результатам ЕГЭ ниже. В 
редких случаях (если речь идет о популярной специальности) требования к 
конкурсантам могут быть достаточно жесткими. Одно направление выдается 
только одному конкретному человеку, передавать его другому абитуриенту 
нельзя, использовать для поступления в несколько ВУЗов запрещено. 
Целевой прием подразумевает обучение на основании договоров, 
составленных между представителем высшего учебного заведения и: 
федеральным государственным органом (к примеру, Генеральной 
прокуратурой РФ, Главным Управлением Следственного Комитета РФ); 
органом государственной власти субъекта РФ (например, с муниципальным 
органом субъекта РФ о выделении целевых мест для обучения в медицинских 
университетах); 
государственным муниципальным учреждением (направление от школы, 
гимназии в педагогические университеты); 
госкомпанией или предприятием, где в уставном капитале есть доля 
государственных средств (Роснефть, Газпром); 
коммерческим предприятием, которое располагает средствами оплатить 
образование своих будущих кадров. 
В основном, направления получают от государства: это могут быть 
правоохранительные органы (прокуратура), медицинские учреждения, 
учебные заведения, которые рассчитывают на интерес к ним молодых 
преподавателей-выпускников и др. Крупные предприятия также могут 



оплачивать обучение студентов. Порядок получения возможности обучаться 
за счет государственной или иной организации в каждом конкретном случае 
разный, поскольку общие положения корректируются с учетом профиля 
выбранной специальности и правил учебного заведения. Кстати, 
законодательство об образовании допускает целевой прием на обучение и тех, 
кто закончил школу не в текущем году, а ранее. Для таких граждан в 
дополнение к списку необходимых документов нужно представить данные о 
работе или учебе за период с момента получения среднего образования до 
поступления. 
Стать педагогом по направлению 
Как получить целевое направление в педагогический ВУЗ? 
Непосредственно в университете можно узнать список тех школ и лицеев, с 
которыми заключены договора. После чего с директором выбранной школы 
нужно пройти собеседование, довести до его сведения желание работать 
именно в этом заведении. Если ваша кандидатура будет одобрена, вы без труда 
получите направление. Институты и университеты педагогического профиля 
довольно охотно принимают на обучение тех, кто потом будет гарантировано 
принят на работу в школы – ведь таким образом решается проблема нехватки 
учителей. Особенно лояльно относятся к тем, кто желает работать педагогом 
в отдаленных районах, деревнях, поселках. Таких желающих немного, 
поэтому пройти конкурс для них не составляет труда. В некоторых ВУЗах 
Москвы специально создаются места для целевого набора только выпускников 
столицы. Например, в Московском Педагогическом Университете 
выделяются свыше 100 мест для окончивших школы города Москвы и 
Московской области. В этом заведении уже давно практикуется обучение по 
направлению от окружных управлений образования Москвы, при этом 
абитуриент может участвовать одновременно и в общем конкурсе. После 
выпуска молодой педагог будет работать в одной из школ округа, от которого 
он получил льготную возможность бесплатного образования. 
Что делать, когда найден работодатель 
Если на ваше заявление откликнулись и вопрос решился положительно, то в 
приемную комиссию выбранного учебного заведения необходимо будет 
принести трехсторонний договор, в котором буду указаны данные вашего 
будущего работодателя и количество лет, в течение которые вы будете 
обязаны отработать. Внимательное прочтение договора поможет избежать 
неприятных сюрпризов в виде жестких условий оплаты или отработки 
(например, встречались случаи, где в договоре о целевом направлении от 
предприятия значились и 10, и 12 лет обязательной работы). 
Кроме того, следует тщательно изучить пункты договора о правах 
абитуриента: будет ли ему оказана социальная поддержка (стипендия, 
медицинское обслуживание), как предлагается решить вопрос о 
предоставлении жилья (будет ли предоставлено общежитие). 
Обратите внимание и на дату явки после окончания ВУЗа – на практике 
встречались случаи, когда в назначенную дату выпускник по забывчивости не 



явился в организацию для трудоустройства, что впоследствии стало причиной 
для судебного спора о взыскании расходов на его образование. В договоре 
должны быть указаны и уважительные причины невыполнения выпускником 
обязательства о трудоустройстве: его инвалидность или инвалидность близких 
(одного из родителей, супруга, ребенка), особые обстоятельства (ликвидация, 
банкротство предприятия и т.д.). 
Особенности целевого обучения: 
преимущества и недостатки Целевой прием – это поступление в вуз на бюджет 
по направлению от государственного ведомства или от предприятия. Если 
ваше обучение оплачивает предприятие, то вы обязуетесь отработать у него в 
течение установленного в договоре срока. Если вы получаете направление от 
государственного органа, то отрабатывать будете по госраспределению. 
Основные преимущества целевого направления: бесплатное обучение; 
гарантированное трудоустройство после окончания вуза; отдельный конкурс 
“для целевиков”; зачисление происходит до начала первой волны, если вы не 
прошли, сможете участвовать в основном конкурсе; некоторые предприятия 
предоставляют возможность работать во время учебы по гибкому графику; 
социальная поддержка от будущего работодателя: стипендия, общежитие, 
оплата проезда и т. д. (оговаривается в договоре); помощь работодателя в 
учебном процессе (например, сбор нужной информации для курсовых, 
рефератов, научных статей и дипломной работы). Самый главный и 
существенный недостаток такого обучения – обязательство, которое вы несете 
перед работодателем. Даже если во время обучения вы решите, что не хотите 
связывать свою судьбу с выбранной профессией, все равно придется 
отработать срок, указанный в целевом договоре. В противном случае придется 
возмещать средства, потраченные на ваше обучение, иногда в двух- и 
трехкратном размере. 
Где получить целевое направление в вуз 
Как найти организацию, которая выступит заказчиком вашего обучения в 
вузе? Здесь есть несколько вариантов: Если вы хотите поступать в какой-то 
конкретный вуз, обратитесь в его приемную комиссию и узнайте, с какими 
организациями он заключил договоры о целевом приеме. Некоторые вузы 
указывают такую информацию на своих сайтах. Вы можете получить 
направление в государственных органах. Например, если хотите поступать в 
медицинский вуз, обращайтесь в Департамент здравоохранения своего 
региона. В органах местного самоуправления (например, в администрации 
города) можно получить информацию о том, какие работодатели оставляли 
заявки на заключение целевого договора. Там же вы сможете написать 
заявление о получении целевого направления, указав желаемую 
специальность. Можно найти организацию самостоятельно. Определитесь с 
направлением, выберите крупные организации в этой отрасли. После чего 
посетите их лично или зайдите на сайты, узнайте, возможно ли от них 
получить направление в вуз. 
 



Как получить целевое направление в вуз:  
пошаговая инструкция Начинайте подготовку к поступлению на целевое 
обучение заранее, где-то за полгода. Приведем общий алгоритм действий: 
Определитесь с направлением, на которое хотите поступать. Найдите 
организацию, которая оплатит ваше обучение, и/или обратитесь в 
государственный орган. Соберите необходимые документы. Заключите 
целевой договор с заказчиком (работодателем или государственным органом). 
Подайте документы в вуз вместе с копией целевого договора. Вы можете 
получить только одно целевое направление в один вуз. Многие крупные 
предприятия проводят конкурсный отбор среди учеников, которые к ним 
обратились. Они посмотрят на вашу школьную успеваемость и личные 
достижения, проведут собеседование. Дополнительным бонусом для вас 
могут стать призовые места на крупных олимпиадах, близких к направлению 
организации. Если вы получаете целевое направление от государственного 
органа управления, успейте вовремя подать заявление. Информацию о дате 
можно найти на сайте учреждения. Чаще всего подавать документы можно с 
марта. 
Какие документы нужны для получения целевого направления 
Вам понадобится: если вы обучаетесь в школе – выписка об успеваемости за 
первое полугодие выпускного класса, заверенная печатью директора школы; 
аттестат об образовании, если вы выпускник прошлых лет; диплом о среднем 
специальном образовании, если вы поступаете после техникума или колледжа; 
копия паспорта; характеристика с места учебы (если требуется); документы, 
подтверждающие особые достижения (грамоты, медали и т. д.). Итак, если вы 
уже определились с будущей специальностью, то можете получить бесплатное 
обучение в вузе с помощью целевого направления от организации, в которой 
мечтаете работать. Главное при этом – быть уверенным в своем выборе, 
потому что после обучения вы будете обязаны отработать на предприятии тот 
срок, который указан в целевом договоре. Поэтому ответственно подойдите к 
выбору специальности и организации, соберите необходимый пакет 
документов и смело приступайте к учебе. После получения диплома 
трудоустройство будет вам гарантированно. Перед выбором целевого 
обучения взвесьте все за и против. Это хороший способ получить образование 
бесплатно, который потом нужно будет отработать. 
 


